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262 LIDER EMPRESARIAL ESPIRITO SANTO 2026:
0OS GRANDES NOMES DO MERCADO CAPIXABA

O Lider Empresarial celebra e valoriza quem esta no topo do mercado
corporativo capixaba. E o Unico reconhecimento no estado concedido

e validado pelos proprios empresarios e executivos do setor.

Ha 26 anos, os nomes mais influentes de cada segmento econémico
compdem a lista oficial de trajetdrias de sucesso e prestigio do Espirito
Santo, consolidando um legado de reconhecimento e aproximando
guem ocupa posicles estratégicas em um ambiente de relevancia,

relacionamento e conexao.



O Troféu Lider Empresarial simboliza a validagdo do gestor.

Receber esse reconhecimento representa o respaldo publico

TROFEU LiDER EMPRESARIAL: de uma gestdo eficiente, ética e orientada a resultados.
O VALOR DO RECONHECIMENTO

A conquista confere as marcas e aos executivos um ativo

reputacional permanente perante clientes, parceiros e investidores.




NUMEROS DO LiDER EMPRESARIAL:
A FORCA DE QUEM MOVE O MERCADO.

—&@ 26 anos —@ 38 categorias
de trajetdria continua, gue representam os
registrando o legado setores mais estratégicos

empresarial capixaba. do Espirito Santo.

—@ +200 empresarios
entre liderancas
e executivos ouvidos

na pesquisa.

—@ +400 convidados
presentes no evento
em reconhecimento

aos lideres capixabas.




METODOLOGIA DE PESQUISA

—@ Publico-alvo —@ Categorias
Empresarios e gestores de diferentes Os principais e mais relevantes
segmentos da economia capixaba. setores de atuagao do Estado

—@ Calculo de votos —@ Empate e desempate {
Sao desconsideradas as respostas Empate: diferenca menor '
“ndo sabe” ou “ndo respondeu”, que 2,0 pontos percentuais. ’
apurando, apenas, os votos validos. Desempate: diferencga igual A

ou maior que 2,0 pontos

percentuais.




PERFIL DOS ENTREVISTADOS

O perfil dos entrevistados retine
empresarios e gestores de diferentes

segmentos e regioes do Espirito Santo.

A pesquisa contempla liderangas
com diferentes idades, cargos e portes
de empresa, refletindo a diversidade

do mercado econdémico do estado.

|

GENERO
Masculino 83%
Feminino 17%
FAIXA ETARIA
20-29 4%
30-39 16%
40-49 28%
50-59 29%
+60 23%
PORTE DA EMPRESA | N° DE EMPREGADOS
100+ 68%
50-99 13%
10-49 12%
Até 09 5%
NS/NR 2%
SEGMENTO
Servicos 64%
Industria 22%
Comércio 13%

NS/NR

1%

CARGO OCUPADO

Diretor

CEO

Presidente
Sécio/Proprietario
Gerente

Outro
Coordenador
Vice-presidente
Conselheiro
Superintendente
Assessor
Especialista

Gestor

39%
13%
13%
10%
6%
6%

3%
3%

2%

2%
1%
1%
1%

MUNICIPIO DE MORADIA

Vitéria
Vila Velha
Outro
Serra
Guarapari
Cariacica

Viana

*Perfil dos entrevistados referente ao ano de 2025.

4%
2%
1%
1%

21%
9%

62%
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* RENOVA O W ENCELENCIY

VISIBILIDADE
NO EVENTO

O Lider Empresarial retine os principais decisores do mercado capixaba em uma atmosfera

de alto prestigio, com ativacoes e visibilidade estruturada para as marcas patrocinadoras.




EXPERIENCIA Durante a noite de celebragao, o publico vivencia momentos exclusivos

EINTE RA(;AO viabilizados pelas agdes promocionais de patrocinadores.
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GRANDE EVENTO:
UMA EXPERIENCIA INESQUECIVEL

Mantendo a tradigao de grandes atragdes que consagraram o evento, a edicdo atual promete um show memoravel,

desenhado exclusivamente para valorizar a presenca dos lideres e parceiros.



Local: Le Buffet Master

262 LIDER EMPRESARIAL

ESP|’R|TO SANTO 2026 Data: 12 de novembro de 2026

Horario: 20h




VEJA AS MARCAS QUE JA FIZERAM PARTE
DO MAIOR RECONHECIMENTO A LIDERANGA CAPIXABA.

] ALEs Arce,or‘MmEG, bandésd  banestes  [Jomavis N\ SR

DE VITORIA

IMOBILIARIA

5’:&95& @ GrantThornton @_&tg valdecir JAV-E®

. tsolv>
torezani optsolv>
[unimvsgﬁw ‘oc/Bs;tEnE DESA% VITORIAAIRPORT QUI):

DATA CENTER
A company of Zurich Airport Internati ional
SOMOSCCOP»




@

o

LIDER EM
ESPIRI

ITO

RESARIAL
2026

NTO

2

LIDERAR HOIJE
PARA TRANSFORMAR
O AMANHA.

Davi Santos
Diretor Comercial e de Marketing
27 99245-2001 » davi@redevitoria.tv.br




	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13

